
各企業ご担当者 各位

弁護士採用を検討する企業様向け説明会 

拝啓 時下ますますご清栄のこととお慶び申し上げます。  

 さて、近年、司法修習を終えて業務を開始する弁護士の中には、法律事務所ではなく企業に勤

務を希望する者も年々増加しています。 

一方、各企業様におかれましても、複雑高度化する現代において、様々なシーンで法的専門知

識が必要になっており、弁護士の採用をご検討される企業様も多いと伺っています。ところが、

採用に当たっての疑問点や不安な点を解消することができず、実際に採用するには至らないケ

ースも少なくないようです。 

そこで、東京三弁護士会は、本説明会を企画しました。弁護士を社員として雇用することにつ

いてのメリットや、企業内で稼働する弁護士の実情などをご紹介いたしますので、各企業様が弁

護士を採用する際のご参考になればと存じます。また、東京三弁護士会では、司法修習生に対し

て就職のための情報を提供する目的で、就職合同説明会を毎年実施しています（今年度は２０２

３年１１月２３日～２７日、オンラインで開催予定）。各企業様がこちらにご参加する契機とも

なればと存じます。 

各企業様におかれましては、万障お繰り合わせのうえご参加賜りますようお願い申し上げま

す。 

敬具

■主  催：東京弁護士会 第一東京弁護士会 第二東京弁護士会

■共  催：日本弁護士連合会 関東弁護士会連合会（予定）

■日  時：２０２３年６月１日（木）１５：００～１７：００

■方  式：ＺＯＯＭを利用したウェビナー方式

■講  師：東急不動産ホールディングス株式会社グループ法務部・東急不動産株式会社法務部

      統括部長  川﨑 菜穂子 弁護士

      同     杉山  侑惟 弁護士

■参加費用：無 料

■申込期限：２０２３年５月２５日（木）

■定  員：５００名（定員に達し次第、締め切らせていただきます。）

■内  容： 採用を検討する企業の立場から、企業内弁護士を採用する必要性やメリット、

留意点などを説明していただくとともに、弁護士採用に関する具体的ケースにつ

き、企業内弁護士を採用した際の方法、留意点や採用した弁護士が担う職務、待

遇などについて、ご自身の経験などを踏まえて具体的かつ実践的にお話ししてい

ただきます。また、協議会の委員より、本年度就職合同説明会（オンライン形式

で実施予定）の実施要領の説明も併せて行う予定です。

■お申込み ： 参加ご希望の方は、以下のＵＲＬまたは二次元コードからお申込みください。 

５月３０日(火)までに、ご登録いただいたメールアドレス宛に、ＺＯＯＭの参加用

ＵＲＬ等をお送りします。 

https://forms.gle/sjnJEV2H9TU328mD8

■お問合せ ：第一東京弁護士会 業務推進第二課（担当：千葉） 
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この情報は今回の説明会運営及び就職合同説明会のご案内に関する業務以外には使用いたしません。


